
Marie-Hélène MATHIEU 
Maire sortante de Saint Didier-au-Mont-d’Or 
Conseillère régionale Auvergne-Rhône-Alpes

Chères Désidériennes, Chers Désidériens
En 2020, vous m’avez fait confiance pour conduire notre commune 
et défendre ses valeurs. Avec une équipe engagée, nous avons agi 
concrètement, dans un esprit de responsabilité, de proximité et d’intérêt 
général.

Aujourd’hui, je fais le choix de la poursuite de nos engagements avec une 
équipe renouvelée à 65 %, rassemblant expérience et énergies nouvelles, 
mettre en place nos actions et préparer l’avenir de notre commune. 

 
Notre projet pour les années à venir s’articule autour 
de quatre axes majeurs :

Un aménagement du territoire maîtrisé, respectueux de l’identité de notre commune et de son avenir,
Le bien-être et la qualité de vie des habitants, en soutenant les services de proximité et le vivre-ensemble,
La sécurité, la mobilité et la tranquillité publique, pour un cadre de vie plus sûr et plus apaisé,
Une gestion responsable du patrimoine, de l’énergie et de l’impact environnemental, dans un 	souci
de durabilité et de bonne gestion.

 
Au-delà de ces priorités, nous placerons le civisme, le respect et la défense du pouvoir communal au cœur 
de notre action, pour garantir à notre commune les moyens d’agir et de peser pleinement dans les décisions 
métropolitaines.

Ensemble, construisons une commune conviviale, innovante et résolument tournée vers le civisme et le 
développement durable.

Qui suis-je  ? 
Marie-Hélène 
MATHIEU 

64 ans, mariée et mère de 4 enfants

20 ans d’activités professionnelles

12 ans adjointe au Maire

6 ans Maire de St Didier

5 ans conseillère Régionale

Ensemble imaginons une 
commune conviviale, 
innovante et résolument 
tournée vers le civisme et
le développement durable 

Élections municipales 2026
15 mars et 22 mars

Je compte sur vous.
Vous pouvez compter sur nous.



MAÎTRISER NOTRE TERRITOIRE ET PRÉSERVER
NOTRE CADRE DE VIE
• Un urbanisme encadré, lisible et maîtrisé (PLU-H),
• Un cœur de village plus attractif et mieux organisé,
• La protection des espaces naturels et agricoles, notamment le vallon
de Favril.
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UNE ÉQUIPE À VOTRE SERVICE

CIVISME ET DÉFENSE
DU POUVOIR
COMMUNAL

NOS ENGAGEMENTS
FINANCIERS 

2026-2032

Aménagement du territoire 

350 K€

Bien-être & qualité de vie 

830 K€

Sécurité, mobilité, tranquillité 

1 180 K€

Poursuivre notre gestion responsable : 
patrimoine, énergie, impact 

environnemental 

6 822 K€

= 
9 182 K€

Respect entre habitants,
générations et usages,

 
Une commune qui défend

ses compétences, 

Une commune qui pèse dans
les décisions métropolitaines, 

 
Une commune qui dépense juste,

avec transparence et responsabilité.

Ensemblesaintdidier

Marie-Hélène MATHIEU, Bertrand MADAMOUR*, Catherine LAFORET, Serge DELAIGUE, Virginie BOGNAR-FILIPPAZZO, Marc 
GAGLIONE, Marielle LASSALLE, Frédéric JAMET, Florence ROMERSA, Didier VERDILLON, Christelle DESBOIS,  Erick APTEL, 
Marie PRIEUR, Jérôme PIEROT, Maud BODINIER, Emmanuel FRANÇOIS*, Maïalen Marie Aude CLERY, Lionel HABERLÉ, 
Béatrice MAILLET*, Nicolas GUYOT, Vinciane BONDUELLE, Benoit NOEL, Albane BLONDON, Laurent JURY, Barbara 
MEUNIER-FILIPPAZZO, Arnaud GUYENON, Nathalie ESTUBLIER, Claude GUEDAT, Carine GENOIS*, Marc-Étienne BOUVIER, 
Virginie VEISSIERES. 
*Absents sur la photo

AXES D’ENGAGEMENTS POUR NOTRE 
MANDAT 2026-2032

AMÉLIORER LE BIEN-ÊTRE DES DÉSIDÉRIENS
À TOUS LES ÂGES
• Des équipements adaptés à tous, aux familles, jeunes et seniors
(Parc de Trévoux, zone jeux Crécy, Maison des Carriers, scolaire et 
périscolaire),
• Une vie associative, sportive et culturelle soutenue, avec
des subventions adaptées et modulées,
• Des événements fédérateurs tout au long de l’année,
• Une solidarité renforcée, grâce à des dispositifs de proximité
pour tous les publics.
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GARANTIR LA SÉCURITÉ ET FACILITER
LES DÉPLACEMENTS DU QUOTIDIEN 
• Une police municipale présente et renforcée,
• Une vidéoprotection et une vigilance citoyenne développées
de manière mesurée,
• Des déplacements plus sûrs et plus fluides (stationnement, 
traversées, voirie),
• Des cheminements piétons et cyclables sécurisés au quotidien,
• Des alternatives efficaces à la voiture individuelle : covoiturage, 
transports adaptés, mobilités douces.
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PRÉSERVER NOTRE PATRIMOINE ET RÉUSSIR
LA TRANSITION ÉNERGÉTIQUE
• La valorisation du patrimoine communal (église, Saint-Fortunat, 
bâtiments communaux),
• Des bâtiments publics mieux isolés et moins énergivores,
• Un éclairage public modernisé pour réduire la consommation
et les coûts, 
• Des projets d’autoconsommation énergétique au service de l’avenir 
et de l’environnement.
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Ne pas jeter sur la voie publique.


